Ypsomed AG

Brunnmattstrasse 6, 3400 Burgdorf
CHE-109.446.354

Lohngleichheit zwischen Frau und Mann

Die Ypsomed AG hat das Fair-Pay-Label ADVANCED erreicht:

Die Analyse weist aus, dass die Lohngleichheit zwischen Frau und Mann
eingehalten ist.

Die Lohngleichheit zwischen Frau und Mann wurde mit der Standard-Analyse-
Methode des Bundes (SAMB) tiberprift

Die formell korrekte Durchfiihrung der Uberpriifung wurde durch eine
anerkannte Revisionsstelle bestatigt.

Die Datenaufbereitung wurde durch das biiro a&o inhaltlich plausibilisiert.

Das Fair-Pay-Label ADVANCED hat 4 Jahre Giiltigkeit bis Marz 2025.

Die Lohngleichheitsanalyse basiert auf den vollsténdigen Lohn- und den
relevanten Personaldaten des Referenzmonats April 2021 von 1169
Mitarbeitenden (877 Manner und 292 Frauen).
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